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Al Personale Docente e A.T.A.

della Direzione Didattica 2° Circolo di Perugia
All’Albo Web

Al Sito Web

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ;

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente ““ Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale
Europeo;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014ITOSM20OP001 “Per la scuola - competenze e
ambienti per ’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre
2014 della Commissione Europea;

VISTA Ila Delibera del Consiglio d’Istituto n. 5 del 02/09/2015, con la quale ¢ stato approvato
I’inserimento del Progetto PON — FESR 10.8.1.A1-FESRPON-UM-2015-41  “School
Wired” nel POF per ’anno scolastico 2015/2016;

VISTA la nota del MIUR prot. n. AOODGEFID/1772 del 20/01/2016 con la quale la Direzione
Didattica 2° Circolo di Perugia ¢ autorizzata alla realizzazione del progetto a valere
sull’avviso pubblico prot.n . AOODGEFID\9035 del 13 luglio 2015, finalizzato alla
realizzazione, all’ampliamento o all’adeguamento delle infrastrutture di rete LAN/WLAN;

VISTA la delibera del Consiglio di Circolo n. 36 del 14/12/2015 di approvazione del Programma
Annuale dell’esercizio finanziario 2016;

VISTO il decreto prot. n. 913/B15 del 11/02/2016 con il quale ¢ stata proposta la formale assunzione
in bilancio, del finanziamento relativo al progetto 10.8.1.A1-FESRPON-UM-2015-41
“School Wired”;

VISTA la delibera del Consiglio di Circolo n. 48 del 12/02/2016 con la quale ¢ stata approvata la
variazione al P.A. 2016 per assunzione finanziamento relativo al progetto PON — FESR
10.8.1.A1-FESRPON-UM-2015-41 “School Wired”
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RILEVATA la necessita di impiegare personale esperto per lo svolgimento dell’attivita di

Collaudatore nell’ambito del Progetto: 10.8.1.A1-FESRPON-UM-2015-41 “School Wired”;

VISTO il Regolamento di Circolo relativo ai criteri di individuazione degli esperti che dovessero
rendersi necessari per la realizzazione di progetti per I’arricchimento dell’Offerta Formativa;

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

COMUNICA

che ¢ aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno cui conferire
I’incarico di “Collaudatore” nell’ambito del Progetto: 10.8.1.A1-FESRPON-UM-2015-41
denominato “School Wired” .

Attivita: Collaudo

Obiettivo/Azione: Realizzazione di interventi per la realizzazione, I’ampliamento o 1’adeguamento
delle infrastrutture di rete LAN/WLAN.

OGGETTO DELL’INCARICO

Collaudo delle apparecchiature e dei materiali forniti nell’ambito degli interventi per la
realizzazione, I’ampliamento o 1’adeguamento delle infrastrutture di rete LAN/WLAN Progetto:
10.8.1.A1-FESRPON-UM-2015-41 denominato “School Wired.

COMPETENZE E PRESTAZIONI RICHIESTE

L’attivita e 1 compiti dell’esperto sono definiti dalle “Linee Guida per l'affidamento dei contratti
pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria” per il Programma
Operativo Nazionale 20014-2020 ( pubblicate con nota M.I.U.R. prot. 1588 del 13 gennaio 2016) e
dalle indicazioni specifiche relative all’implementazione dei progetti autorizzati, di cui gli aspiranti
sono tenuti a prendere visione, reperibili sul sito del Ministero dell’istruzione al link
http://hubmiur.pubblica.istruzione.it/web/istruzione/pon/2014 _2020”.

In particolare ’attivita di collaudatore dovra consistere in:

e Verificare i documenti relativi alla consegna dei beni e verificarne la corrispondenza rispetto
a quanto specificato nel contratto stipulato tra la scuola e la ditta appaltatrice;

e Verificare la conformita delle apparecchiature, dei materiali e/o programmi forniti al
tipo/e/o ai modelli descritti nel contratto e nel capitolato tecnico a esso allegato ;

e Effettuare il collaudo di tutti 1 beni oggetto del contratto in contraddittorio con gli incaricati
dell’impresa, che dovranno controfirmare il relativo processo verbale, non oltre trenta giorni
dalla comunicazione della data di consegna e messa in funzione, salvo diverso termine
contrattuale;

e Documentare I’ attivita svolta su apposito registro con presentazione di una relazione
conclusiva;

e (ollaborare con il Dirigente Scolastico, il Direttore S.G.A., nonché con I’Esperto
progettista per tutte le problematiche relative al piano FESR, al fine di soddisfare
tutte le esigenze che dovvessero sorgere per la corretta e completa realizzazione del
Piano medesimo.

MODALITA’ DI SELEZIONE E CRITERI DI VALUTAZIONE

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera del Dirigente
Scolastico in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di
valutazione e dei punteggi di seguito specificati; per la selezione degli aspiranti si procedera alla
valutazione dei Curriculum Vitae ed all’attribuzione di punteggi relativi agli elementi di
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valutazione posseduti dagli stessi. In caso di parita di punteggio I’incarico sara assegnato al

Candidato piu giovane. I curricula, obbligatoriamente in formato europeo pena 1’esclusione,
dovranno contenere indicazioni sufficienti sulle competenze culturali e professionali posseduti ed
essere coerenti con le azioni previste nel bando conformemente agli standard prescritti per i
contenuti. In coerenza con tali principi generali relativi all’imprescindibile possesso di
competenze tecnico-disciplinari conformi ai contenuti del Progetto, ai fini della valutazione dei
curricula si terra conto di:

1) Possesso dei requisiti per I’accesso al pubblico impiego:
e possesso della cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea
e non avere riportato condanne penali
e non aver procedimenti penali pendenti
e di essere in godimento dei diritti politici

2) Requisiti culturali e professionali:

1° MACROCRITERIO: TITOLI DI STUDIO

Laurea Triennale valida (Ingegneria elettronica / Informatica

/TLC o equipollente) finoa 89 ............cooevviiiiinnnn 1 punto

da90al04......cooevenennn ot 2 punti

dal05inpoi...cocevenenennnn. 3 punti

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Ingegneria elettronica / Max punti 7
Informatica/TLC o equipollente) finoa89 .............ccooeiviininn. 4 punti

da90a99 ... 5 punti

da100al104 .....ccevvnviiinennne 6 punti

dal05all0elode................ 7 punti

N.B. I titoli di studio non sono cumulabili: in ogni caso sara valutato un solo titolo

Corso di perfezionamento almeno annuale inerente il profilo per cui si candida (1 per ciascun corso) Max punti 2
Esperienza come docenza universitaria, almeno semestrale, nel settore ICT ( 1 per ogni semestre) Max punti 2
Pubblicazione riferita alla disciplina richiesta: (1 punto per ogni pubblicazione) Max punti 3

2° MACROCRITERIO: TITOLI CULTURALI E SPECIFICI

Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualita di discente (1 per ciascun Max punti 5
corso)

Certificazioni \ Attestati CISCO CCNA inerenti Reti informatiche (1 punto per Cert.) Max punti 2
Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max punti 2
Certificazioni professionali per corsi specialistici (1 punto per ogni corso) Max punti 2
Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) (si valuta un solo titolo) Max punti 1
Iscrizione all’ Albo professionale punto 1

3° MACROCRITERIO: TITOLI DI SERVIZIO O LAVORO

Esperienza lavorativa progettazione/Collaudi nel settore di riferimento (1 punto per anno) Max 3 punti

Esperienze lavorative extra Enti scolastici professionalmente rilevanti, dimostrabili e pertinenti con
I’incarico Max 3 punti
(1 punto per anno)

Esperienze lavorative con piattaforme E-procurement (Portale di AcquistinRete, Portale di gestione
contabile dei Fondi comunitari, o similari):

menodi2anni ...............eeeenenn. 1 punto

da2a 3anni  ......oeeeiiiiinnnn 2 punti

da3adanni ...l 3 punti Max punti 7
dada 6anni  .........oeiiil 4 punti

da6a 8anni ..........oeiiinnns 5 punti

da8a 10anni ...........cceeeenne. 6 punti

oltreil0anni ...............oevenens 7 punti

Esperienze pregresse in Aziende del settore ICT (2 punti per anno) Max 10 punti
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A conclusione della comparazione dei curricula il Dirigente Scolastico provvedera alla
formazione della graduatoria di merito che sara affissa all’Albo della scuola ed i risultati della

selezione saranno comunicati ai diretti interessati.
Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in
presenza di una sola domanda valida.

Non possono partecipare alla fase di selezione coloro che possono essere collegati a ditte o
societa interessate alla gara di fornitura delle attrezzature.

INCARICO

L’attribuzione dell’incarico avverra tramite provvedimento del DS e il pagamento dei corrispettivi,
sara rapportato alle ore effettivamente prestate mediante opportuna documentazione, entro il limite
massimo previsto dal piano finanziario:

* max 1% dell’importo totale per il collaudatore ovvero €. 200,00 onnicomprensivo di tutti i
compiti connessi all’incarico.

I costi dovranno essere rapportati a costi unitari facendo riferimento al CCNL relativo al Personale
del Comparto Scuola 2006 — Tabella 5 e 6 ed il pagamento delle spettanze avverra basandosi sul
registro orario da compilare dall’esperto. L’esperto che si aggiudichera I’incarico si rendera
disponibile per un incontro preliminare presso l’istituto con il Dirigente Scolastico. Allo stesso
inoltre sara prioritariamente richiesta una dichiarazione di assenza di qualsivoglia rapporto di tipo
commerciale, lavorativo o altro con le Ditte che incaricate della fornitura delle attrezzature attinenti
il piano.

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA

Le istanze dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico dell’Istituto e pervenire all’ufficio di
segreteria utilizzando 1’apposito Modello A) allegato alla presente, entro le ore 12,00 del giorno 20
aprile 2016.

L’istanza dovra essere corredata dal curriculum vitae in formato europeo.

Non si terra conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato.

Le domande che risultassero incomplete non verranno prese in considerazione.

L’amministrazione si riserva di procedere all’affidamento dell’incarico anche in presenza di una
sola candidatura.

L’amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione
comprovante 1 titoli dichiarati. La non veridicita delle dichiarazioni rese ¢ motivo di rescissione
dell’incarico.

Si precisa che I’incarico di collaudatore ¢ incompatibile con quello di progettista.

TRATTAMENTO DATI

Ai sensi del D.lgs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso 1’Istituto per le
finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati
unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della
selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante.

L’interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs. 196/2003.
Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’albo web e nell’area PON 2014-2020 dell’istituto

11 Dirigente Scolastico _
Prof. Giovanni Jacopo Tofanetti
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