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Avviso per l'individuazione dei docenti trasferiti o assegnati
all’ ambito territoriale Il (Pg) definito dall’Ufficio Scolastico della
Regione Umbria e il conferimento degli incarichi nell’Istituzione
scolastica Direzione Didattica Il Circolo “Comparozzi” - Perugia

Il Dirigente Scolastico

VISTA la legge 13 luglio 2015 n.107/2015, art. 1, commi 5, 7, 20, 21, 58, 63, con i quali viene
definito I'organico dell’autonomia delle istituzioni scolastiche e i commi da 79 a 82 che
regolamentano la procedura per I’assegnazione dell’incarico triennale nelle istituzioni
scolastiche ai docenti assegnati all’ambito territoriale;

VISTA la Legge 5 febbraio 1992 n. 104 artt. 21 e 33, comma 6 con la quale viene attribuita la
precedenza nell’assegnazione alla sede dei docenti beneficiari di detti articoli;

VISTE le Indicazioni operative per l'individuazione dei docenti trasferiti o assegnati agli
ambiti territoriali e il conferimento di incarichi nelle istituzioni scolastiche, di cui alla nota
Prot. Miur 2609 del 22/07/2016;

VISTE le linee guida emanate dal MIUR con Nota Prot. n. 28578 del 27/06/2017, contenenti
indicazioni per le operazioni finalizzate alla proposta di incarico ai docenti di ruolo assegnati
nell’ambito territoriale di riferimento;

CONSIDERATO che I'Istituto Direzione Didattica Il Circolo “Comparozzi” é collocato
nell’lambito n. 02 della provincia di Perugia secondo come statuito ai sensi delle
determinazioni ministeriali;

VISTO il Piano di Miglioramento adottato dall’Istituzione scolastica ed il RAV pubblicato in
data 30 Giugno 2017;

VISTO I'organico dell’autonomia assegnato dall’Ufficio Scolastico Regionale per I"lUmbria
alla Direzione Didattica Il Circolo “Comparozzi” - Perugia;

VISTA la nota ministeriale AOODGPER 16977 relativa all’IPOTESI di CCNI concernente il
passaggio dei docenti da ambito territoriale a scuola;

VISTI i requisiti per la scelta dei docenti assegnati all’ambito territoriale di riferimento
dell’Istituto, ai quali formulare proposta di incarico, scelti tra quelli presenti nell’allegato A
della predetta Nota Ministeriale, proposti dal Dirigente Scolastico ed approvati dal Collegio
dei Docenti con Delibera n. 31 del 16/05/2017;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa, da cui si evincono le priorita strategiche di
miglioramento e gli obiettivi di istruzione e formazione per I'intero triennio;

S AR RARL

L 7T
2£L1188U ”



mailto:pgee00200l@pec.istruzione.it
http://secondocircolopg.gov.it/

& VISTI gli atti relativi alla titolarita della sede dei docenti in servizio nell’anno scolastico
2016/17, dei docenti trasferiti in uscita ed entrata per I’a.s. 2017/18, relativamente a questa
istituzione scolastica;

%, VISTO il Decreto Prot. 491 del 20/07/2017 dell’ Ufficio 11l - Ambito Territoriale per la provincia
di Perugia - Elenco dei movimenti dei docenti della scuola secondaria di Il grado che hanno
ottenuto la mobilita territoriale/professionale -;

%. CONSIDERATO che potrebbe essere necessario procedere alla copertura dei posti vacanti
mediante un Avviso pubblico al quale hanno facolta di rispondere i docenti interessati
inclusi nell’lambito territoriale n. 02 della provincia di Perugia;

% RISCONTRATA la facolta per i Dirigenti Scolastici, riconosciuta dalle linee guida, di
procedere all’accertamento delle competenze della piena corrispondenza del profilo
professionale del candidato con i traguardi formativi e gli obiettivi strategici del piano di
miglioramento;

% CONSIDERATO che risultano alla data di emissione del presente avviso, vacanti e disponibili
nell’organico dell’autonomia, i seguenti posti:

- Scuola primaria posto comune n. 1

PREMESSO

che per Iattuazione del PTOF & necessario avvalersi di figure di elevato profilo
professionale aventi competenze specifiche nei vari percorsi costituenti I’azione formativa a
garanzia di un offerta formativa che pianifichi la progettualita per consentire agli alunni e
agli studenti di raggiungere il successo formativo;

che & prioritario da parte del Dirigente Scolastico partire dalle esigenze della scuola,
fortemente radicata nel proprio territorio, in coerenza con il PTOF, il RAV e il PDM per
stabilire i criteri e le competenze che possono caratterizzare i docenti da individuare al fine
di realizzare gli obiettivi della scuola;

che i docenti individuati fanno parte dell’organico dell’autonomia senza distinzione di
organico per posti comuni e di potenziamento;

EMANA

il seguente Avviso finalizzato all’individuazione di docenti per il conferimento di incarichi
nell’Istituzione scolastica, in coerenza con le disposizioni della legge 13 luglio 2015, n. 107 e delle
Linee guida ministeriali, di cui alla nota prot. n. 2609 del 22/07/2016.
| docenti collocati nell’ambito territoriale nel quale & inserita I’Istituzione scolastica scrivente,
sono invitati a presentare la loro candidatura in relazione ai posti di seguito indicati, che al
momento di emanazione dell’avviso risultano vacanti e disponibili:

- Scuola primaria n.1 posto comune

Art. 1. Oggetto e destinatari

Questa istituzione scolastica avvia la procedura di selezione di docenti a tempo indeterminato
assegnati al’Ambito territoriale n. 02 della provincia di Perugia mediante la proposta di incarico
triennale per i posti disponibili nell’Organico dell’Autonomia per I’a.s. 2017/18.
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Art. 2. Tipologia di posti e sede
Al momento di emanazione dell’avviso risultano vacanti e disponibili:

- Scuola primaria n.1 posto comune
L’avviso verra aggiornato con le indicazioni delle reali disponibilita successivamente alla
pubblicazione di tutti i movimenti. Il Dirigente Scolastico procedera ad integrare Iavviso
relativamente alla consistenza numerica delle singole disponibilita con le modalita ed i termini
previsti.

Art. 3. Requisiti richiesti per tipologia di posto

Al fine dell’assegnazione del posto i docenti a tempo indeterminato inseriti nell’albo
dell’ambito di cui all’art. 1, oltre al titolo di accesso, dovranno risultare in possesso dei seguenti
titoli, individuati in coerenza con le priorita, i traguardi e gli obiettivi strategici del RAV, del
PTOF e del Piano di Miglioramento di questo Istituto:

TITOLI

1. Ulteriori titoli di studio coerenti con le competenze professionali specifiche richieste, di

livello almeno pari a quello previsto per I'accesso all'insegnamento

Ulteriore abilitazione all'insegnamento

Possesso della specializzazione sul sostegno (non per i posti sul sostegno)

Specializzazione in italiano L2, di cui all'art. 2 del DM 92/2016

Certificazioni linguistiche pari almeno al livello B2, rilasciate dagli Enti ricompresi nell'elenco

di cuial DM 2 marzo 2012, n. 3889

6. Master universitari di | e Il livello (precisare le competenze in uscita coerenti con le
competenze professionali specifiche richieste).

ESPERIENZE PROFESSIONALI

1. Insegnamento con metodologia CLIL

2. Partecipazione a progetti di scambio con I'estero e/o a programmi comunitari

3. Esperienzain progetti di innovazione didattica e/o didattica multimediale

4. Esperienza in progetti e in attivita di insegnamento relativamente a percorsi di

integrazione/inclusione

Referente/coordinatore orientamento e/o valutazione

Referente per progetti in rete con altre scuole o con istituzioni esterne.

VR
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Art. 4. Modalita di presentazione della candidatura

Le candidature dovranno essere inviate per e-mail all’indirizzo pgeeoo200l@pec.istruzione.it
0, in subordine, solo in caso di difficolta tecniche, all’indirizzo pgeeoo200l@istruzione.it.

Le candidature dovranno pervenire entro i tempi che saranno successivamente comunicati,
tenendo conto del calendario per le procedure attinenti che sara pubblicato dal’lUSR Umbria.
L’invio della candidatura costituisce preventiva dichiarazione di disponibilita ad accettare la
proposta di incarico, ferma restando la possibilita per il docente di optare tra piu proposte, ai
sensi dell’art. 1 c. 82 della Legge 107/2015.
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Art. 5. Contenuto della domanda
Gli aspiranti devono dichiarare nella domanda, a pena di esclusione:
a) il proprio cognome e nome;
b) ladataeil luogo di nascita;
) il codice fiscale;
d) il luogo diresidenza (indirizzo, comune, provincia, C.A.P)
e) inumeritelefonici di reperibilita
f) Pindirizzo email ove desiderano ricevere le comunicazioni relative alla presente
procedura.
g) il possesso dell’abilitazione ed il titolo valido per insegnamento scuola infanzia/scuola
primaria per la tipologia di posto
h) data superamento anno di prova

Nella domanda il docente dovra inoltre indicare, a pena di esclusione, la tipologia di posto per il
quale intende presentare domanda nonché la descrizione dei titoli/esperienze di cui € in
possesso in corrispondenza ai criteri indicati nel presente avviso. Alla domanda dovra essere
allegata copia del CV in formato europeo e copia sottoscritta del documento di identita del
richiedente.

Si rammenta che la falsita in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi del DPR n. 445/2000 e
successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali. A pena di
esclusione la domanda deve essere firmata, scannerizzata ed inviata via mail all’indirizzo:
pgeeoo200l@pec.istruzione.it o, in subordine, solo in caso di difficolta tecniche, all’indirizzo
pgee00200l@istruzione.it .

L'amministrazione non assume alcuna responsabilita in caso di mancata ricezione delle
comunicazioni del richiedente ovvero nel caso in cui le comunicazioni non siano ricevute dal
candidato a causa dell’inesatta indicazione dell’indirizzo e-mail né per eventuali disguidi
informatici e telematici non imputabili a colpa dell'amministrazione stessa.

Art. 6. Criteri per la valutazione delle domande

a. Prevalenza del candidato che possiede un maggior numero di requisiti fra quelli richiesti
dalla scuola

b. In caso di eventuale parita numerica nel possesso dei requisiti, individuazione del candidato
con maggiore punteggio nelle operazioni di mobilita e con il maggiore punteggio nelle
graduatorie di merito/di esaurimento.

Art. 7. Procedura

Il Dirigente Scolastico esamina la corrispondenza del CV del docente e dei titoli dichiarati con i
criteri prefissati. All’esito dell’esame delle domande pervenute, sulla base dei criteri indicati nel
presente Avviso, comunica via e-mail la motivata proposta di incarico al docente individuato.

Il docente e tenuto a comunicare I’accettazione vincolante mediante e-mail, entro 48 ore
dall’invio della e-mail di proposta di incarico.

| docenti che hanno accettato la proposta dovranno sottoscrivere I'incarico triennale di cui al
comma 80 della Legge 170/2015.

Art. 8. Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del
procedimento di cui al presente Avviso ¢& il Dirigente Scolastico Prof. Giovanni Jacopo Tofanetti

Firmato digitalmente da TOFANETTI GIOVANNI JACOPO - TFNGNN72B25L188U



mailto:pgee00200l@pec.istruzione.it
mailto:pgee00200l@istruzione.it

*

Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca
** * % * FO n DI Dipartimento per la programmazione e la Gestione delle
+ o ‘Z § Risorse Umane, Finanziarie e Strumentali
* ITR UTTU R n LI Direzione Generale per interventi in materia di Edilizia
*oxk Scolastica per la gestione dei Fondi Strutturali per

I'lstruzione e per I'lnnovazione Digitale
Unione Europea EUROPEI 2014-2020 MUR st

DIREZIONE DIDATTICA SECONDO CIRCOLO PERUGIA
Via Magno Magnini , 11 — 06127 PERUGIA
Tel. 075/5010600 Fax 075/5010746 — e mail: pgee00200l@istruzione.it- P.E.C.: pgee00200I@pec.istruzione.it
Codice Fiscale 80002130542 Codice Meccanografico: PGEE00200L
Cod. Fatturazione: UF5IUH
Art. 9. Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti del D.Igs. n. 196/2003 i dati personali forniti dai richiedenti saranno
oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi e conseguenti all’espletamento
della procedura. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a
soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

Il presente Avviso € pubblicato sul sito internet di questa Istituzione scolastica.
La trasparenza e la pubblicita dei criteri adottati, degli incarichi conferiti e dei curricula dei

docenti sono assicurate attraverso la pubblicazione nel sito internet di questa Istituzione
scolastica.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. G. Jacopo Tofanetti
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